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1. PRESENTACIO

Down Tarragona és una entitat sense anim de lucre.

Constituida I'any 2007, fruit de la iniciativa d'un grup de families de la provincia de Tarragona amb I'objectiu de millorar la

qualitat de vida de les persones amb la Sindrome de Down i altres Discapacitats Intel-lectuals i ajudar-los a incorporar-se de
manera activa dins la societat.

L'entitat esta inscrita amb el n. de registre 37220 d‘Associacions de la Generalitat de Catalunya.

2. OBJECTIUS, MISSIO | VALORS

p—

INCLUSIO

en tots els
ambits socials

p—

EXCEL-LENCIA

en totes les ACOLLIDA
actuacions,
activitats i
programes L‘Associacio basa la seva
actuacio respecte a la
diversitat, igualtat entre
dones i homes,
comportament etic,
transparencia en la seva
actuacio i solidaritat entre els
seus membres,
independéncia i neutralitat
politica i/o ideologia. COMPROMIS

amb les persones

p—

a totes les
persones

TRANSPARENCIA

en les nostres amblaS.D.iD.li
accions les seves
families.

EFICACIA
mitjancant el
treball en equip




3. EQUIP DE TREBALL

JUNTA DIRECTIVA

12

Amb 0 baixes i
2 altes

PROFESSIONALS

7

Amb 2 baixes i 2
altes
5 persones a
jornada
complertai2
persones a
jornada parcial

VOLUNTARIS/ES

968

17

Amb 5 baixes i
4 altes

18 reunions de junta

1 Assemblees Generals de socis/es i 2 Assemblees Extraordinaries

19reunions en ajuntaments i administracions publiques, entitats i empreses privades
2 sopars solidaris

2 Formacions

3 actes socials

Modificacio Estatuts

Firma contracte cessié Local Nou.

37 projectes elaborats, 31 presentats i 25 aprovats

8 reformulacions de projectes

25 justificacions técniques i 23 economiques

37 pressupostos elaborats

6 nous convenis signats

61 prospeccid d’empreses

7 visites ha institucions publiques, 4 empreses calendari solidari i 27 empreses ( prospeccio,
visites, convenis practiques, empreses contractants, coordinacions a empreses de | ‘agafa’t al
21)

59 persones ateses: servei informacio, orientacio i assessorament

2 alumnes en practiques, 16 TDR (treball de recerca) i 19 TFG (treball de fi de grau).

6 acollides nous socis/es

36 reunions internes, 7 formacions i 1 reunié informativa

24 reunions amb tercers ( assessoria, entitats col-laboradores)

41 Reunions d’equip

267 hores efectuades

2 formacio voluntaris/es

3 formacié coordinadora voluntariat
1 assistencia actes voluntariat

7 entrevistes nous voluntaris



4. SOCIS/ES

4 BAIXES 5 ALTES
e 0 Socis/es Col-laboradors/es e 1 Socis/es Col-laboradors/es
e 1 Socis/es Adherits/des e 1 Socis/es Adherits/des
e 3 Socis/es Numeraris/es e 3 Socis/es Numeraris/es

968

31 Socis/es Col-laboradors/es

9 Socis/es Adherits/des = 0 PASSIU + 9 ACTIUS
40 Socis/es Numeraris/es = 13 PASSIUS + 27 ACTIUS

5. DISTRIBUCIO DE PERSONES

PER TIPUS DE DISCAPACITAT
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6. AREES DE TREBALL

VS~

AREA EDUCATIVA

PROGRAMA DE SUPORT A LA ETAPA EDUCATIVA

@& ENCAIXEM els 5 SENTITS

2898

28

%E
X

zoom
e 6 Sol-licituds beca MEC tramitades

e 15 Reunions individuals onlinne
o 3 Xerrades families “tupper
down”

11 PERSONES 11 FAMILIES 11 CENTRES
e 42 Sessions grupals presencials e 21 Reunions individuals ¢ 10 Tallers de sensibilitzacié programats i
® 60 Sessions online en parelles per presencials suspesos per la covid

e 7 Tallers formatius per a professorat
programada i suspesa per la covid

e 2 Tallers formatius per a professorat
realitzats

e 45 Correus gestionats

¢ 10 Reunions de coordinacio

e 6 Materials adequats per als centres
(examens, temari,

ALTRES:

e 3 Recursos materials penjats a la webteca inclusiva.

e 1 Reculls de recursos Symbaloo per fer durant la Covid-19

e 4 Xerrades formatives a la URV per a futurs Mestres i Pedagogs

e 4 Assiténcies a jornades “streeming” RNEDI (red Nacional d’educacion de Down Espafia)

e Inici Curs formatiu down espaia: Disefio de sesiones virtuales accesibles. Elaboracién de materiales digitales y

fomento de metodologias activas.
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AREA LABORAL

PROGRAMA TRANSICIO A LA VIDA ADULTA
PROGRAMA INSERCIO SOCIO-LABORAL

088 28 e

18 PERSONES 17 FAMILIES INSERCIONS | PRACTIQUES

40 Reunions e Total empreses: 23
e Nombre de sessions:
e Empreses contractants: 1
- Transicié a la vida adulta: 20
e Empreses col-laboradores: 2
- Endavant:21
e Noves empreses: 3
- Transicié i Endavant online: 14
e Practiques no laborals: 1
e 17 TUTORIES

e Contractes laborals: 1

= Sessions realifzades: 145

e Renovacions laborals: 1

e Esdeveniments puntuals: 0

e Persones que treballen en esdeveniments
puntuals:0

e Accions de sensibilitzacions a empreses: 1

e Accions de seguiment a la empresa: 14

Unid Europea Gerweainl de Carisbors
Fln_r_rl_Enalal UrSpoL da Traba!

Afmri Eareiede | Frmiie-

TALLERS COMPLEMENTARIS

2898

16 PERSONES

Nombre de sessions:
e Taller alfabetitzacid informatica: 35
e Taller cognicid i euro: 36
e Taller entorn social i actualitat: 35




NOU SERVEI ACTIVAMENT ( setembre-desembre)
e NOMBRE DE TECNIQUES: 1

e PARTICIPANTS: 5

e NOMBRE DE SESSIONS: 14

e NOMBRE DE REUNIONS FAMILIA: 3

AJTOGESTORS

AREA D’OCI | AUTONOMIA

PARTICIPANTS: 12
SESSIONS REALITZADES: 38

SESSIONS VIRTUALS: 11

GRUP D’AUTOGESTORS ( Gener-desembre)
NOMBRE DE TECNIQUES: 2

PRIMERA TROBADA VIRTUAL: 10 ASSISTENTS

5
M RS

=) TECNIQUES +
208 7 ',
+?4%, | PARTICIPACIONS
PREPARACIO SESSIONS SESSIONS ) DE
PERSONES ACTIVITATS | PRESENCIALS = VIRTUALS | SORTIDES | VOLUNTARIS/ES
GRUP FEM PINYA 8 36 25 11 5 1+35
QUEDEM AMICS 9
5 14 19 14 2+18
QUEDEM XECS 11




AREA SALUT

288 S &

PERSONES SESSIONS FAMILIES

NOMBRE TOTAL DE SESSIONS 38

SERVEI ' NOMBRE DE BEQUES MEC
PEDAGOGIC 2 * PRESENCIALS: 29 TRAMITADES: 2
INDIVIDUAL e ONLINE: 9
NOMBRE TOTAL DE SESSIONS 213
e INDIVIDUALS: 175
PRESENCIALS: 113
SERVEI © _ NOMBRE DE BEQUES MEC
LOGOPEDIC 7 ©  ONLINE: 62 TRAMITADES: 5
e GRUPALS: 38 °
o  PRESENCIALS: 24
o ONLINE: 14
AREA ASSOCIATIVA

gg@ Participacid associativa de tots els socis en 2 esdeveniments

3.100,00
m LOTERIA NADAL
17.230,78 CALENDARIS Gﬂlmﬂrﬂr{ Bolidarl
SOLIDARIS 20l




AREA COMUNICACIO

RADIO;

o ONLINE; 3
2

PREMSA ESCRITA; O
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Visita institucional de I'Associacié Down Tarragona amb
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Clr Sl ety L'abiect B g visitE & {SMEr & i pear al irepall de Bbhscnrgeit
| HEMQIES
HinScies I
Clifads~y-norcis
e L
Mptcies IO
i
B gesi Wil
prragung gk Piicable
i ]
Miloes J0Fd
Hotises T8
bk 27T
Motciss JTIE
Fotcies 3R
Hotwmes J
Paodhaes AL
Maoasas ML
Moaes 201




7. NOTICIES

Down Tarragona promociona grau pedagogia | Ene 28, 2020 |

Down Tarragona ha col-laborat amb la URV per promocionar i visibilitzar el grau
de pedagogia.

#graupedagogia #sortideslaborals #ensenyamentaprenentatge #
formaciécontinua # inclusié @ fecp.urv

Espectacle Maremar | febr. 29, 2020 |

El dissabte dia 29 de febrer el Pau Olesa i la Nuria Solé van gaudir de
I’espectacle Maremar i vam poder saludar els artistes. Va ser emocionant!

Down Tarragona va ser una de les entitats beneficiaries del sorteig de dues
entrades que va realitzar I’Ajuntament de Reus.

#inclusio #novesactivitats #MaremarDagollDagom #sindromededown

xarrades formatives al professorat| febr. 20, 2020 |

Ahir vam comencar les xarrades formatives al professorat,

Aquestes Xarrades, estan adaptades a cada situacié i persona.

A l'institut Antoni Ballester hem fet la formacié “Estratégies a I'aula: recursos

pel dia a dia.” Centrant-nos en la seva alumna i buscant la utilitat per tota
I"aula ordinaria.

Jornada “Treballa al Turisme” | marg 7, 2020 |

Ahir els joves i adults de I’Agafa’t al 21 vam assistir a la Jornada “Treballa al
Turisme” organitzada per la Federacié Empresarial d’Hostaleria i Turisme de la
Provincia de Tarragona (FEHT) al Gran Hotel la Hacienda.

Cadascu va fer entre 3 i 5 entrevistes en els estands de les empreses
assistents i van tenir la oportunitat de deixar els seu CV.

Molta sort a tothom!

O FREDEM 5. DONIRCES TROBADES TELEMATIQUES | abr. 5, 2020 |

Durant aquests dies de confinament els participants de I’Agafa’t al 21 han
continuat mantenint el contacte entre ells i amb les tecniques. Han estat
trobades telematiques que han donat lloc a converses sobre el coronavirus,

les activitats a casa, temes de preocupacio, estats d’anim...pero sobretot amb
un somriure i amb optimisme.
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Eines informatiques| maig 15, 2020 |

A Down Tarragona ens hem posat les piles per aprendre de forma exprés les
eines informatiques. Ens adaptem continuament a la situacio per seguir
connectats amb els altres i seguir endavant. Aixi ho demostren els nois i
noies del projecte socio-laboral Agafa’t al 21 en el seu dia a dia de formacié
des de casa amb el suport de la sessié d’alfabetitzacid informatica dels
divendres.

QUEDEM SALOU| set. 30, 2020 |

Dissabte dia 26 ens vam anar ha Salou ha sopar tot el grup de quedem amics
pero respectant les normes de grups de 6.

Ens ho vam passar genial i vam menjar un munt.

Autogestores| oct. 30, 2020 |

Desde la asociacion Down Tarragona estamos trabajando con las respuestas
al cuestionario que mas de 200 personas nos envio.

Todo el grupo estamos muy contentos por su colaboracién y por habernos
dado su opinidn.

El grupo de autogestores os damos las gracias.

#recerca # cuestionario #opinio #sindromededown #autogestors
#autodeterminacio #empoderament

Dia Internacional de les Persones amb Discapacitat | des. 2, 2020 |
Amb motiu del Dia Internacional de les Persones amb Discapacitat, Down
Tarragona participa aquest 3 de desembre a I'acte institucional organitzat
per ’Ajuntament de Reus protagonitzat per les entitats i persones que
formen part del Consell Municipal de la Discapacitat de Reus . Es
visualitzaran uns videos que donen veu en primera persona a aquest
col-lectiu.

Enguany, amb motiu de la pandémia, I'acte institucional també es
retransmetra en directe, de manera gratuita i oberta a tothom a través de
I'enllag reus.cat/endirecte.

En acabar 'acte institucional, il-luminacid de color taronja de la facana del
Gaudi Centre.

-11-



8. INGRESSOS / DESPESES

INGRESSOS 2020, ) Quotes Socis/es i
 Donatius; 12.189 ;g aris/es; 50.611,00
Activitats |

Associatives;—
28.040,92

Subvencions oficials;
144.070,00

TOTAL DESPESES;
233.774,00

9. PATROCINADORS | COL.LABORADORS

DESPESES 2020

Amortitzacié Inmovilitzat;
1.839

Despeses de I'activitat;
79.428

peses de personal;
152.507

TOTAL INGRESSOS;
234.910,92
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arragona

Passeig Misericordia, n228, Baixos 1
43205 Reus
977756536 // 695177108
info@downtarragona.org
https://downtarragona.org
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